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Plan skolniho roku 2025/2026

VSe vychazi z naseho poslani...
,V duchu salesianskych hodnot vychovavame, vzdélavame a pomahame v obtiznych Zivotnich
situacich détem a mladym lidem k samostatnému a spokojenému zivotu.

Uvod

Do $kolniho roku 2025/26 vstupujeme s mottem: ,Ne vice, ale lépe. Délat to, co mé smysl.“ Chceme
nabizet staly program pedagogickych aktivit, doplnény o novinky, a to s dirazem na jednotlivé cile, procesy
a podstatu nasi prace. Letodni rok bude navazovat na fizeny restart pfedchoziho obdobi — v oblasti
pedagogicke, personalni i ekonomicke.

Nasim cilem je i nadale budovat ekonomicky stabilni a svobodnou organizaci, ktera dokaze pruzné
reagovat na nepfedvidatelné vyzvy a kvalitné odpovidat na potfeby déti a mladych, zejména téch
nejohrozengjSich. To vSe chceme uskuteCovat s dostatecné silnym, motivovanym a odbornym tymem
zameéstnancl, spolupracovnik( a dobrovolniku.

V' predchozich letech jsme analyzovali a vyhodnocovali jednotlivé kroky, cile a strategie.
V letodnim roce chceme tyto zkuSenosti zuzitkovat a proménit v praxi — v rozvoji programd, v praci se
zpétnou vazbou, pfi stanovovani priorit a pfi propojovani s rozpoctem Stfediska. Velkou oporou ndm pfitom
zUstava naSe tradice, kvalitni prace, podpora zfizovatele i poslani, kterého se nevzdavame ani v
tézkostech.

Pro letoSni rok jsme stanovili tyto priority:

>  Stabilizace tymu napfi¢ internimi zaméstnanci, DPP i dobrovolniky - zajistit jasnou
informovanost a motivaci kazdého €lena, aby védél, jakou ma roli, tahl s ostatnimi za jeden provaz,
citil rodinnou atmosféru, sdilel salesianskou identitu a spole¢né s nami hledal cesty, jak v
kazdodenni praxi zit a zhmotfiovat duchovni rozmér nasi prace.

>  Ucit se rozpoznavat, co ma skuteény smysl — oddélovat podstatné od nepodstatného, nenechat
se zahlcovat a soustfedit se na kvalitni praci s détmi i uvnitf tymu.

> Vytvaret kulturu oteviené a védomé komunikace - uvnitf i navenek. Chceme umét davat i
pfijimat zpétnou vazbu, fesit problémy na spravném misté a mluvit spolu s respektem, pravdivosti
a davérou.

Jednim z vyznamnych milnikd letoSniho roku bude rozSifeni zajmové ¢innosti do dalSich zakladnich
8kol v Ceskych Budgjovicich a okoli. Tim ziskame moznost oslovit a podpofit déti a mladé, ktefi by se do
Stediska kvli vzdalenosti nedostali.

Novinkou je také zpoplatnéni nékterych programu, které byly dfive zdarma. Uvédomujeme si, Ze
pro nékteré déti ze socialné znevyhodnéného prostfedi nebo i pro bézné rodiny mize byt vySe poplatku
pfili§ vysokou prekazkou. Proto jsme vytvofili Fond KIi¢ k budoucnosti®, diky némuz zadné dité nezistane
stranou jen proto, Ze si jeho rodina nemUze dovolit zaplatit dou¢ovani, krouzek nebo tabor. Tyto programy
détem pomahaji rist nejen ve Skole, ale i v Zivoté. V souladu s nasim poslanim a hodnotami nesmi zadné
dité kvadli finanénim pfekazkam zlstat ,na ulici.

Kromé téchto priorit chceme reagovat i na aktualni podnéty a vyzvy a systematicky se vénovat
inovacim dlouholetych projektd, které si zaslouZi revizi — napfiklad Détsky den, Mezinarodni romsky den,
Skoleni vedoucich letnich taborl nebo vzdélavaci kurz Junior.
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1. Vychova a vzdélavani

Ve Stfedisku usilujeme o celostni rozvoj G¢astniki a uZzivatel(. Podporujeme je, aby dokazali
samostatné myslet, svobodné se rozhodovat a pfijimat odpovédnost za své jednani v mife
odpovidajici jejich véku. Ve Stiedisku usilujeme o celostni rozvoj U¢astnikl a uzivateld. Podporujeme
je, aby dokazali samostatné myslet, svobodné se rozhodovat a pfijimat odpovédnost za své jednani
v mife odpovidajici jejich véku.

Budujeme stfedisko jako pfijemné, bezpecné a pratelské prostiedi podporujici vychovu a
vzdélavani déti a mladych lidi. Jsme pfijimajicim pfistavem a inspirujicim mistem, které je oteviené
vSem lidem dobré vile.

Garantem kazdého programu je vzdy povéfeny zaméstnanec se smlouvou nebo dohodou.
Dobrovolnici ptsobi v roli asistentt vedenych zaméstnancem. Tim je zajiSténa odborna i vychovna
kvalita programd. | nadale chceme vychovavat a pfipravovat z G¢astniku dobrovolniky. Zaméfime se
na to ve vSech sekcich — programech, zvl&sté v oblasti doprovéazeni a delegovani odpovédnosti.

Zaméreni vychovy a vzdélavani

e Psychohygiena a zdravy vyvoj — vytvaiime podminky, které podporuji dudevni i télesnou
pohodu Uc¢astnikl s riznymi potfebami.

e Odpovédnost za budoucnost — vedeme UcCastniky k tomu, aby chapali, Ze jejich uplatnéni
zavisi na nich samotnych, na kvalité ziskanych dovednosti i na jejich hodnotové orientaci.

e Pozitivni vzory — pracovnici stfediska nejsou jen odbornici, ale také prGvodci a svédkové
hodnot, ktefi svym pfistupem ukazuji cestu.

e Inovace a otevienost — hledame nové formy prace, reflektujeme potreby U¢astniki a aktivné
pfedstavujeme nasi Cinnost Siroké verejnosti.

Naplnovani poslani Salesianského strediska

e Vychova a doprovazeni — pracovnici jsou privodci na cesté Zivotem, pomahaji G¢astnikiim
nachazet vlastni cestu a uci je odpovédnému rozhodovani.

e Spolecenstvi — nabizime bezpeény prostor, kde déti a mladi lidé zakou$eji pfijeti, pratelstvi a
spolupraci.

e Prevence - posilujeme zdravé navyky, sebevédomi a hodnoty, které chrani pred rizikovym
chovanim.

e Sluzba - vedeme UCastniky k ochoté pomahat druhym a postupné je pfipravujeme na roli
dobrovolnikd.

Stéle nabizime G¢astnikim pedagogickou, socialni i duchovni stranku nasi prace.
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2. Formy vzdélavani

NaSe hlavni Cinnost je rozdélena do 4 zakladnich pedagogickych sekci, které jsou dopliovany
socialni sluzbou pro déti a mladez NZDM V KOSTCE.

2.1 . Otevrené kluby

Otevfené kluby nabizeji Sirokou $kalu pravidelnych i jednorazovych v budové Komunitniho
centra M4j a na ZS Nova (viz &asovy plan vzdélavani). Cilovou skupinu tvofi pfedevsim déti a mladez
ve véku od 3 do 15 let ze zminéné spadoveé oblasti, které jsou ohrozeny socialné nezadoucimi vlivy.
Aby byla prace s détmi komplexni, spolupracujeme s rodinou nebo Skolami.

Aby se v Otevienych klubech stale zvySovala kvalita prace, stanovuji si pracovnici na dobu
Skolniho roku vzdy priority a cile své prace. Mezi hlavni priority fadi mimo praci s U¢astniky také duraz
na prevenci syndromu vyhofeni u pracovniki a na praci s dobrovolniky (oslovovani novych
dobrovolnikd s durazem na stfedni Skoly, prace s praktikanty a jejich motivace na dobrovolnictvi,
prace se stavajicimi dobrovolniky). Dale si stanovuji nasledujici cil:

Sekeni cil

e \/ychozi situace: naplnit programy 102 unikatnimi uzivateli, zachovat kvalitu programu, zvysit
navstévnost.
e Cil: Mit pozadovany pocet unikatnich uzivatell do konce fijna 2025.
e Kroky k napinéni cile:
e prihlasky rozdavame jiz na konci pfedchoziho $kolniho roku
e pedagogové chodi do terénu spolecné se socialnimi pracovniky a rozdavaji pfihlasky
e prvni orator je otevieny program pro v§echny, kvalitni PR naSich programd pfi SDD
e personal v programech (kvalitni a dostate¢ny pocet zaméstnanci a dobrovolnikd, véetné
recepcni za barem)
pestry a lakavy program
aktivni sdileni na sociélnich sitich
e aktivni komunikace s PR, mame aktuaini letacky a mame je vcas

Zaméstnanci Otevfenych klubi budou absolvovat pravidelné supervize pod vedenim p. J. Albrechta

Oteviené kluby zajist'uji nasledujici programy:

Pedagogické programy

Orator 6-13let
Oratof na ZS Nova 6— 13 let
Psani ukoll 1.-9.1%. ZS
Tancovani — romské tance 6—19 let
Klubik Méja 3-5let
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Pedagogické programy

a) Oratof

Oratof je otevfena herna pro déti od 6 do 13 let. Program Oratof probiha dvakrat v tydnu na KC
Maj. Ugastnik je postupné veden k tomu, aby si svij volny ¢as dokazal sam organizovat. Pfi oratofich
je kladen dlraz na pratelskou atmosféru, pocit bezpeci a osobni pfistup. Pracovnici vedou ucastniky
k tomu, aby objevovali sami sebe (schopnosti, dovednosti, vlastnosti, moznosti) a rozvijet se. Je
podporovano sebevédomi ucastnika. V ramci Oratofe je k dispozici i socialni pracovnik NZDM V
Kostce, ktery s détmi fesi jejich narocné situace.

Détem je na Oratofi nabizena Siroka Skala moznosti traveni volného ¢asu — sportovni, kreativni,
hudebni a vytvarné aktivity, deskové hry, ping-pong, kuleénik, stolni fotbal, apod. Béhem roku
pfipravujeme tematické Oratofe a jednorazové akce - vylety, pfespavani, s ohledem na témata, ktera
jsou pro ucastniky aktualni a atraktivni.

e \/ychozi situace: Déti travi velkou ¢ast volného ¢asu online, ale ne vzdy maji dostate¢né povédomi
0 bezpecném chovani na internetu a 0 moznostech, jak digitalni technologie vyuzivat smysluplné.
e (Cil: Zaclenit do programu Oratofe pravidelné prvky rozvijejici digitalni gramotnost a
podporujici bezpe€né vyuzivani internetu.
e Kroky k naplnéni cile:
e Mini-workshopy — 2x rocné usporadat preventivni workshop (napf. téma digitalni stopa,
kybersikana, zavislost na technologiich).
e Herni formy — vyuZivat deskové a online hry simulujici bezpecnostni situace (napfr.
poznévani faleSnych profilt, jak reagovat na nevhodné zprévy).
o Reflexe v Oratof LOVE — 1x za Ctvrtleti zaradit kratké téma psychohygieny a digitalni
rovnovahy (napf. ,offline den®, ,kolik ¢asu travim na mobilu®).
e Host z praxe — 1x za rok pozvat externistu (napf. policistu, odbornika na
kyberbezpecnost), ktery srozumitelné vysvétli rizika i tipy, jak se chranit.
e Podpora kompetenci — v ramci béznych aktivit ucit déti zakladni dovednosti (hledat
informace, rozeznat spolehlivy zdroj, respektovat autorska prava).

e \lychozi situace: Déti trdvi hodné Casu v online prostfedi a méné se setkavaji s pfimym
poznavanim pfirody a vefejného prostoru. Environmentalni témata jsou pro né Casto vzdalena
nebo teoreticka.

e (il: Rozvijet vztah déti k pfirodé a udrzitelnému Zivotnimu stylu prostrednictvim her a
aktivit, které propojuiji zazitek, digitalni technologie a pfimy kontakt s prostredim.

e Kroky k napinéni cile:

e QR stopovacka ve mésté — 1x rocné usporadat hru, kde déti pomoci QR kddu objevuji
Stanovisté s ukoly na téma pfiroda, odpady, voda, stromy apod.

e Eko-hrani v Oratofi — zaradit 1x mésicné aktivitu s environmentalni tématikou (napf.
tfidéni odpadu, tvorba vyrobku z recyklovanych materiald, hry na kolobéh vody).

e Pfirodni program venku — 2x za rok vyrazit s Oratofi mimo prostor KC Méj/Ctyrék (park,
les, feka) a propojit hry s environmentalnimi tématy (napf. hledani pfirodnich pokladd,
,eko-bingo”).

e Spoluprace s externistou — 1x za rok pozvat odbornika nebo spolek napf. Den pro $kolu
— Ceské spofitelna (napf. na téma pfiroda ve mésté, ochrana vody, zero waste).

e Reflexe — po kazdé environmentalni akci kratce s détmi probrat, co si odnaseji a co
mohou sami v béZném Zivoté zménit (napf. méné plastd, Setfeni vodou).
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e \/ychozi situace: U&astnici Oratofe se setkavaji s tematickymi programy (Dusicky, Vanoce, Don
Bosko, Velikonoce, MDR, Den déti), ale duchovni rovina zatim neni systematicky zafazovana.

e Cil: Nabizet détem pfimérenou a pravidelnou duchovni inspiraci formou kratkych slivek a
aktivit pfi vyznamnych dnech, éimz se posili hodnotova orientace programu a propojeni s
tradici salesianské pedagogiky.

e Kroky k naplnéni cile:

e Slivko pfi vyznamnych dnech — (Vanoce, Velikonoce, DB, Dusicky, MDR) zafadlit
kréatké sltvko (5-10 min.) od salesiana, pracovnika nebo dobrovolnika.

e Hodnotova aktivita — pfi kazdém vyznamném dni pfipravit kratkou aktivitu navazanou na
téma (napf. vyroba svicky a modlitba za blizké na Dusicky, dékovny strom o Vanocich,
sportovni turnaj ,fair play“ u Dona Boska).

e Kratké ztiSeni — 1x mésicné na zavér Oratore udélat kratkou reflexi: podékovani, prosba,
vdécnost (vedena pracovnikem).

e Spoluprace se salesianem — min. 1x za Ctvrtleti pozvat salesiana, aby mél specialni
slivko nebo mini program pro déti, napf: ukazkova mse

e Pripravenost tymu — na poradach si pracovnici rozdéli, kdo bude mit které slivko, a
pfipravi si jednoduchy obsah (max. par minut, jasné poselstvi).

e \/ychozi situace: Ugastnici ziskavaji Oratof LOVE body, ale jejich vyuZiti zatim neni dostateéné
atraktivni a systematické. Déti si zaslouzi jasnou a viditelnou odménu za svou aktivitu, dochazku
a zapojeni.
e Cil: Posilit motivaci €astniku prostiednictvim Oratoif LOVE systému a nabidnout jim 2x do
roka moznost vyuzit nashirané body v ,,Oratofovém obchldku®.
e Kroky k naplnéni cile:
e Orator LOVE obchudek — otevrit 2x do roka (Vanoce a Velikonoce) moznost sménit body
za drobné odmény (sladkost, drobny darek, Skolni pomticka, dekorace).
e Pravidla smény — vytvorit jednoduchy cenik (napf. 10 OL = suSenka, 20 OL = maly
darek), aby systém byl srozumitelny a férovy.
e Komunikace - pravidelné pripominat détem, kolik bodi maji a kdy bude nejbliz$i
obchuidek.
e Zapojeni ucastniku — déti se mohou podilet na pripravé obchidku (vybirani odmén,
aranzovani stolu, obsluha pod dohledem).
e Reflexe — po kazdém obchudku kratce vyhodnotit, co déti nejvic bavilo, a podle toho
upravit nabidku.

e Vychozi situace: Déti travi na Oratofi hodné Casu, ale prostor a program jsou pfipravovany
pfevazné pracovniky. Ugastnici maji zajem podilet se na chodu Oratofe, pokud k tomu dostanou
pfileZitost.

e Cil: Podporovat kompetence pracovni a socialni tim, Zze déti budou aktivné zapojovany do
tvorby vyzdoby prostoru a drobnych prvkd programu.

e Kroky k naplnéni cile:

e Tematicka vyzdoba — pri vétSich akcich (Dusicky, Vanoce, Velikonoce, Den déti) zapojit
déti do vyroby dekoraci a vyzdoby prostor.

e Participace na programu — dat détem moznost navrhnout a pfipravit jednoduchou
aktivitu (napf. soutéz, kviz, hru).

e Spolec¢ny ,,napadnik* - vést nasténku nebo krabici, kam déti mohou vkladat své napady
na program nebo vyzdobu.

e Ocenéni zapojeni — vefejné podékovat détem, které se na vyzdobé nebo programu
podilely (napf. pfi zavéru Oratofe, Oratof LOVE body).
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Plan akci na pristi Skolni rok:

Akce v ramci programu:

Otevfena Oratof (KC) MC

Dusicky na Ctyraku (Ctyrak)

Turnaj v deskovkach (KC) MC

Vanoéni Oratof (KC) MC

Oslava DB (KC) MC

Velikonoéni Orator (Brani$ovsky les) MC
Den déti (KC) MC

Akce nad ramec programu:
e 2x Pfespavacka s Oratofi (KC) MC
e Vylet do Vanoéni ZOO MC
e Letni piknik (Stromovka) MC

b) Oratof na ZS Nova

Program Oratof na ZS Nova probiha 1x tydné pfimo ve Skole. Kapacita je stanovena na max.
30 ucastnikd. Program zajistuji dva pedagogové + dobrovolnici. U¢astnici se li§i vékem i zajmy, cilem
je vytvofit bezpec€ny a pestry prostor.

Kratkodobé cile programu:

Cil 1 (udrzovaci): Zajistit pestrost a pravidelnost programu
Kroky k naplnéni cile:
e Pripravit ramcovy plan aktivit na pololeti a sdilet ho v tymu (zodpovidéa vedouci).
e KaZdy tyden nabidnout alespor dveé rizné c¢innosti (napf. sportovni + tvofiva, deskovky +
venkovni hra).
e 2x za pololeti uspofadat tematickou akci (napf. Halloween, Vanoce, Den déti).

Cil 2 (rozvojovy): Posilovat vztahy a spolupraci mezi u¢astniky
Kroky k naplnéni cile:
e 1x mésicné zaradit tymovou hru nebo ¢innost vyZadujici spolupraci vice déti.
e V prabéhu programu modelovat férové chovani a vzajemny respekt.
e Na zavér kazdého programu kratka reflexe: ,Co se dnes povedlo? Co bychom pfisté
zkusili jinak?*

Cil 3 (rozvojovy): Za€lenit hodnotova a preventivni témata
Kroky k naplnéni cile:
e Na tematickych dnech (Vénoce, Velikonoce, Den déti) zaradit kratké sltvko nebo pfibéh
0 hodnotach (vdécnost, spoluprace, respekt).
e 1x za pololeti usporadat workshop na preventivni téma (napf. bezpeci na internetu,
zdravé vztahy).
e Podle moznosti zapojit salesiana nebo spolupracovat s uciteli $koly.
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c) Doucovani Psani ukoll

Program Psani Ukoll je ur€en Zakum 1. — 9. tfidy zakladni Skoly. V pribéhu programu si
ucastnici mohou vypracovat doméci ukoly, prohloubit znalosti ziskané ve Skole Ci zopakovat latku,
které ve Skole neporozuméli. V programu jsou vyuzivany ve velké mife alternativni zpusoby uceni,
nazorné metodické pomicky nebo pogitac tak, aby U¢astnici ziskali pozitivni vztah k uéeni.

Zmény v programu pro nasledujici skolni rok:
e zmény v casech
e zména nazvu: Doucovani — Psani tkolt
e Individualni doucovani je nové pod sekci Krouzky

Kratkodobé cile programu:

Vychozi situace: skupinu nepravidelné dochazejicich déti doucuji kvalitni pracovnici
Cil: dostateény personal

Kroky k naplnéni cile:

krok 1: na kaZzdém programu jsou dva zaméstnanci

krok 2: stavajicim dobrovolnikim vysvétlujeme zmény v programu

krok 3: aktivné shanime nové dobrovolniky a peCujeme o ty stavajici

krok 4: dobre proSkoleni praktikanti dochazeji narazové do programu

Vychozi situace: zachovat kvalitu programu, udrzet pocty déti i za pfitomnosti méné pracovnik
Cil: na program chodi prevazné déti, které nevyuzivaji individualni dou¢ovani
Kroky k naplnéni cile:
e krok 1: vytipovat déti, ktefi budou chodit pravidelné a tém rovnou nabizet individualni
doucovani
® krok 2: stale klademe duraz na individualni pfistup
krok 3: hlidame dochézku déti (pfihlasky na jednotlivé dny)
e krok 4: primarné se vénujeme psani kol a procviCovani aktualni latky, pfipadné
referatim

d) Tancovani — romské tance

Program Tancovani — romskeé tance probiha v Utery na KC M3j a je uréen pro déti od 6 do 19
let, které si samy utvofi tanecni skupinu a spole¢né rozvijeji své tane¢ni dovednosti. Cilem je
podporovat déti a mladé v rozvoji jejich pfirozeného taneéniho talentu a potencialu, posileni
pozitivniho vztahu k romskeé kultufe. Z&mér je upeviovat pravidelnou dochézku a motivaci k uéasti
prostfednictvim jasné struktury, zpétné vazby a pfiméfeného ocenéni. Rozvijet socialni dovednosti
déti - spolupraci, respekt k pravidllim a zodpovédnost v ramci tanecni skupiny - duleZité je, aby samy
déti citily sounéleZitost se skupinou a diky tomu se citily zodpovédné nejen samy za sebe. Vytvéafet
a udrzovat bezpe€né a podpurné prostredi, kde se déti mohou zdravé projevovat, vystupovat a
zazivat Uspéch na zakladé vlastniho Usili. Posilit zapojeni déti do tvorby choreografii, ¢imz se podpofi
jejich seberealizace a vztah k programu.
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Kratkodobé cile programu:

e \/ychozi situace: na program ucastnici nechodi pouze za vidinou uspéchu a vystoupeni, ale
takeé stravit pfijemny Cas s kamarady.
e (il: udrzeni oblibenosti a pravidelného navstévovani programu
e krok 1: Vytvorit prostor pro trénovani sestavy i pro neformalni komunikaci v pribéhu
programu.
krok 2: UmoZnit dcastnikam tancit na zavérecnou piseri volné mimo sestavy.
krok 3: Podporovat vzajemnou pozitivni podporu v tanecnim vyvoji.
krok 4. Podporit tanecnice ve vystoupeni na akcich Stfediska i mimo néj.
krok 5: Mit pfipravenou zasobu Zonglatek pro chlapce a divaky.

e \/ychozi situace: v ramci tane€nich sestav, tane¢nice pohyby nevyuZivaji veSkery svij pohybovy
potencial.

e Cil (rozvojovy): zaradit spole¢nou rozcvicku/trénink zakladnich pohybovych kroki na
zacatek lekce.

e Kroky k naplnéni cile:

krok 1: Vytvorit prostor na zaCatku lekce pro opakovani kroku.

krok 2: Pfichazet s novymi pohyby mezi tanecnice.

krok 3: Komunikovat aktivné tanecni rezervy tanecnic.

krok 4: Stfidat se v roli vedouci rozcvicky.

krok 5: Vytvorit prostor pro zkouseni na nové pisné.

e) Klubik Maja

Klubik Maja je pfedskolni klub, uréeny pro déti ve véku 3 - 5 let (jsou pfijimany rovnéz déti,
které dovrsi tfi let do konce Cervna daného Skolniho roku), které nechodi do matefské Skoly a
pochazeji prevazné ze spadové oblasti Ctyfi Dvory a sidli§t& Maj v Ceskych Budgjovicich. V
prostorach Komunitniho centra Maj ma k dispozici hernu, dilnu, télocvicnu a hristé, kde déti
organizované travi volny ¢as. V ramci ¢innosti Klubiku Maja déti rozvijeji své znalosti a dovednosti,
hrubou a jemnou motoriku a uci se novym vécem. Aktivity podporuji prosocialni chovani i emocni
inteligenci. Déti se u€i udrzet pozornost, respektovat autority a vytvaret pratelské vztahy. Déti, které
projdou pfedskolnim klubem, maji lepSi pfedpoklady pro uspésny vstup do materské Skoly.

Program je uzpusoben rlznym potfebam a moznostem déti a vytvafi tak zakladni
pfedpoklady pro pokracovani ve vzdélavani (pfedSkolnim a zékladnim). Maximalni okamZita
kapacita je 8 déti (pfi 2 pracovnicich, v pfipadé vice pracovniki Ize navysit az na 12. Pracovnici
spolupracuiji s MS formou adaptacnich dni, dni otevienych dvefi, apod.

Kratkodobé cile programu:

e \/ychozi situace: Odchod stavajici vedouci Klubiku Maja a pfichod nového vedouciho Klubiku
Maja Katefiny Vackové

e (il: zvladnuti personalni zmény - fungovani Klubiku Maja s novym vedoucim programu
e Kroky k napinéni cile:

e krok 1. kvalitni zaskoleni nového vedouciho Klubiku Maja

e krok 2: funkcni zpracovana metodika vedouciho Klubiku Méja (od RR)

e krok 3: podpora pfi zaSkolovani ze strany dalSich pracovniki — nejen Klubiku Maja, ale

i celych Otevienych klubd

10



Salesianske stfedisko mladeze - diim déti a mladeze
Ceské Budejovice
Emy Destinové 1, 370 05 Ceské Budéjovice

R
32

Vychozi situace: velka ¢ast Ucastnikd Klubiku Maja navstévuje program nepravidelné (pfi volbé

men$iho poctu cild mozno tento cil vypustit)
Cil: motivovat rodice ucastniki k pravidelné dochazce (min 6-7x/mésic)
Kroky k naplnéni cile:

krok 1: nabizet ucastnikiim pestry a zajimavy program

krok 2: reagovat na potfeby a zajmy ucastniki

krok 3: sdilet s rodinnymi pfislusniky tcastniki informace z programu, pokroky u jejich
déti

krok 4: zvédomovat rodinnym pfislu$nikim pfinosy pravidelné dochazky jejich déti do
programu

krok 5: motivovat rodice ucastnik(i k omlouvani jejich déti pfes FB (pfi nepfitomnosti
del$i nez 1 den v tydnu)

Vychozi situace: dobre fungujici spoluprace s MS K. Stécha a MS Vétrna

Cil: pokragovat v nastavené spolupraci s MS K. Stécha a MS Vétrna
Kroky k naplnéni cile:

krok 1: oslovit na zaCatku $kolniho roku pani feditelku — domluvit si s ni schizku a
domluvit se s ni na mozné spolupraci

krok 2 - oslovit e-mailem Veroniku Ufednikovou z MS Vétrné s Zadosti navstévovat s
Klubikem Méja ve $kolnim roce 2025/2026 divadelni pfedstaveni v MS Vétrna

Krok 3 - vlastni névstévy divadelnich predstaveni v MS Vétrné

krok 4: nabidnout pani feditelce z MS K. Stécha véas mozné terminy névstévy déti z
MS spolu s uitelkami v Klubiku Méja (den otevienych dvefi v Klubiku Méja) — Den
otevienych dvefi (Velikonocni program)

krok 5: vlastni realizace Dne otevienych dvefi — Velikono¢niho programu v Klubiku
Méja

krok 6: oslovit v dobé kolem zépisti do MS pani feditelku z MS K. Stécha ohledné
mozZného adaptacniho dne - navstévy déti z Klubiku Maja (v doprovodu pedagogl)
v MS K. Stécha

krok 7: vlastni realizace Adaptacniho dne

Vychozi situace: moznost spoluprace s MC Maj
Cil: navazani uzsi spoluprace s MC maj, 1 navstéva s détmi z Klubiku Maja
Kroky k naplnéni cile:

osloveni personalu MC Méj a domluvit se na konkrétni ndvstévé

Vychozi situace: moznost spoluprace s knihovnou Vétrna

Cil: navazani uzsi spoluprace s knihovnou Vétrna
Kroky k naplnéni cile:

osloveni knihovny, poptani moznosti pravidelnych navstév déti z Klubiku Maja (3)

Vychozi situace: seznamovani déti s védou

Cil: Zaradit do programu Klubiku Maja “Hokusy-pokusy”
Kroky K naplnéni cile:

realizovat min. 5 bezpecnych pokusu s détmi
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Pedagogické programy
Program: Prostor: V’edouci + Cilova skupina: | Den: Cas:
Klubik Maja KC tyKn\1/., JE 3-5let pondéli | 9:00-12:00
Psani tkold KC SV, kv 74ci ZS pondé&li | 13:30 - 14:30
Oratof KC MC, JK, MM 613 let pondéli | 14:30 - 16:00
Klubik Méaja KC KV, JE 3-5let atery 9:00-12:00
Psani Ukoll KC SV, KV Z4ci Z8 atery 13:30 - 14:30
Oratof na ZS Nova | ZSNova | MC, JK 6 — 13 let atery 14:30 - 16:00
Tancovani KC KT 619 let utery 15:00 - 16:30
Psani Ukoll KC SV, KV 74ci ZS stfeda | 13:30-14:30
Oratof KC MC, JK, MM 613 let stfeda | 14:30-16:00
Klubik Maja KC KV, JE 3-5let Ctvrtek | 9:00 - 12:00
Psani ukol(i KC Sv Z4ci ZS Cturtek | 13:30 - 14:30

Stépan Vondrasek (SV), Katefina Vackové (KV), Jitka Eliaskova (JE), Milan Mihulec (MM), Matéj Cerny (MC), Jan Kouba (JK), Katefina
Tintérova (KT)
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2.2 Zajmové utvary (krouzky)

Probihaji pfevazné ve dnech pondéli az patek, v Casovém rozmezi od 13:30 do 21:15 hodin. V
dopolednich hodinach Cvigeni s Krtetkem, Horosportik a Montik. Rada krouzki je realizovana
v prostorach Strediska - ,Ctyrak” E. Destinové a ,KC Maj“ A. Barcala nebo v pronajatych télocviénach,
v Jihoeském védeckotechnickém parku nebo prostorach spolupracujicich ZS (ZS E. Destinové, Z$
Bezdrevské, ZS Dubné, ZS Borsov, ZS Educanet, ZS Mé&j I. a Il., ZS Hosin, ZS Sindlovy Dvory, ZS
0. Nedbala, ZS Waldorfska)

Krouzky personalné zajistuji pracovnici Stfediska a dobrovolnici. Dobrovolniky ziskavame na
zakladé spoluprace s koordinatorem dobrovolnikl a praktikantt. Nasim zamérem je pfizplisobovat
nabidku poptavce a vénovat se rozvoji kliCovych kompetenci dle moznosti a povahy (odbornosti)
jednotlivych krouzkd. Nabidku krouzkl (jejich anotaci, kontakt na vedouciho a jiné) budeme
aktualizovat v nasem pfihlaSovacim systému a na webovych strankach, a ty vyuZivat i k propagaci
krouzk(. Ugastnici k registraci a piihladovani do zajmovych krouzkd (aktivit Stfediska) vyuzivaji
internetovy registracni portal Stfediska ESAL. Koordinator zajisStuje aktualizaci a propagaci krouzk( v
ramci vnitrostfediskovych akci i na akcich urenych Siroké vefejnosti. Spolupracuje s PR
pracovnikem, a tak zajistuje stale G¢innou propagaci. O probéhlych aktivitach informuje verfejnost na
webovych strankach Strediska. Ve spolupraci s koordinatorem dobrovolniku zajistuje proskoleni a
seznameni se salesianskou tradici a pedagogikou. PFi praci s ugastniky klademe dlraz na aktivni
traveni volného €asu, osobni komunikaci, rozvoj socialnich dovednosti a celkovy zajem o dité. Hlavni
diraz sméfujeme k vychovnému a socialnimu cili, opomenut vSak nezustava ani cil vzdélavaci.
Krouzky nechapeme pouze jako prostor pro vyuku dovednosti, ale pfedevsim jako prostfedi, kde se
pfirozené rozviji osobnost kazdeho ucastnika v roviné pedagogické, socialni, duchovni i volno¢asoveé.
NaSim cilem je vytvafet atmosféru, ve které se déti a mladi citi bezpecné, pfijaté a motivované.

Vedouci se budou v ramci krouzk( vénovat jak celé skupiné, tak jednotlivym uéastnikim.
Skupinova prace bude sméfovat k podpofe spoluprace, pfijeti a zdravych vztah, zatimco individualni
pfistup umozni rozvoj osobnich talent(, originality a utvareni vlastniho pohledu na svét. Zviastni
pozornost budeme vénovat vytipovanym G¢astnikim, u kterych chceme cilené podporovat jejich rast
smérem Kk roli asistent.

Metodicka prace se bude zaméfovat na podporu vedoucich v jejich roli. Chceme je vést k
védomému a hodnotové ukotvenému pfistupu k détem a mladym a systematicky hledat zpusoby, jak
mohou pfirozené a nenasilné pfedavat salesianské hodnoty, jako jsou divéra, pratelstvi, pravdivost,
vdécnost a odvaha. Vedouci budou motivovani k tomu, aby aktivity planovali nejen zazitkové, ale také
vychovné, s dirazem na osobnostni rist a posilovani vnitfni motivace u€astnika.

Rozvoj klicovych kompetenci se v zajmovych krouZcich bude opirat o nékolik oblasti. V socialni
a personalni roviné se zaméfime na posilovani empatie, spoluprace, sebereflexe a citlivého feseni
konfliktd. Komunikaéni rovina bude rozvijena skrze schopnost vyjadfovat vlastni nazor, naslouchat
druhym a kultivované se sebevyjadfit. V oblasti uéeni a samostatnosti chceme podporovat hledani
feSeni, praci s chybou, odpovédnost za vysledek i schopnost dokoncovat ukoly. Velkou pozornost
vénujeme také tvofivosti a pohybu — cilem je, aby kaZzdy uCastnik naSel prostor pro rozvoj své
kreativity, népaditosti i fyzického vyZiti. Zvlasté u mladSich déti chceme rozvijet schopnost
soustfedéni a budovat zdravy vztah k technologiim prostfednictvim her, pohybu a pfimého kontaktu.
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Konkrétni sméry prace s Ucastniky zahrnuji vedeni k vzajemnému respektu, komunikaci a
spolupraci, posilovani osobni zodpovédnosti a vytrvalosti, vytvafeni bezpecného prostiedi i pro déti
se specifickymi potfebami (napf. PAS, ADHD) a podporu samostatného a tvofivého mysleni ve
vytvarné, hudebni, pohybové i technické oblasti. Zarover chceme cilené rozvijet sociélni citéni a ucit
ucastniky vnimat potfeby druhych, spolupracovat a vzajemné si pomahat.

Duchovni rozmér chapeme jako pfirozenou soucast vychovy a prostredi, které ve stredisku
vytvafime. Navazuje na naSe metodické a vychovné cile — vést déti k osobnostnimu ristu, k hledani
vlastnich hodnot a k objevovani smyslupinych vztah(. Kazdy mésic proto nabidneme jednoduché
téma (napf. pratelstvi, odvaha, vdé¢nost, odpusténi), které se promitne do rozhovord, her i reflexi a
ukaZe détem, ze hodnoty Ize Zit v kazdodennich situacich. Soucasti programu budou i drobné sluzby
druhym, jako je vyroba pfani pro seniory nebo zpivani v domové dichodcd, a také spolecné prozitky
s duchovnim pfesahem — napfiklad tvofeni adventnich véncl, zehnani kol, oslava svatku Dona Bosca
Ci koncert v kostele. Vedle toho chceme vytvaret prostor pro osobni zastaveni, rozhovor s pracovniky
nebo setkani se salesianem, pokud o to ucastnici projevi zajem.

Dlouhodobymi cili naSich krouzk( zustava pfedavani zkuSenosti v daném oboru, vychova k
odpovédnosti a samostatnosti, rozvoj individuality a osobni komunikace, podpora tolerance a
spoluprace a postupné ukotvovani hodnot, které détem a mladym pomohou orientovat se v jejich
dalSim Zivoté. Pravidelné aktivity je moZné navstivit s védomim rodicu 3x bez zaplaceni U¢astnického
poplatku. Pfipadné navstivit aktivitu 1x bez pfihlasky, aby se Uc¢astnik mohl [épe seznamit s aktivitou
a nasledné rozhodnout.

Plan pro aktualni Skolni rok 2025/26

| v souasném Skolnim roce jsme se rozhodli nabidnout pestrou paletu zajmovych krouzki
napfi¢ riznymi obory. Nasim cilem je oslovit alespori 480 unikatnich G¢astnikl. Vyzvou pro leto$ni
rok se stava ukotveni a pfevedeni z Otevfenych Klubd program ,individualni doudovani a jeho
dostate&né personalni zajisténi. S rozsifenim nasi innosti do okolnich ZS stoupa i naroénost a vyzva
na zajisténi kvalitnich lektord.

Festival zajmovych krouzk( Mercury (KT) 5.9.2025
Horolezecké zavody (MK, SV, dobrovolnici, KT) 8.-9.11.2025
Adventni vénce (DJ) 29.11. 2025
Zpivani v Domové dichodci Maj (DJ, KT) Prosinec 2025
Florbalové turnaje Praha (VS) Prosinec 2025
Soustiedéni tanecni krouzky (KT) Prosinec 2025
Salesiansky ples — vystoupeni déti z krouzkud (KT) 7.2.2026
Florbalové turnaje Praha, Ceské Budgjovice (VS) Jaro 2026

Dance Cup — Praha — mazoretky, pompony (KT) Duben. Kvéten 2026
SoutéZ Mia Festival — mazoretky, pompony, aerobik (KT) Duben. Kvéten 2026
Bambifest (KT, MK) 15.5.-16. 5. 2026
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Zpivani v Domoveé duchodcl Maj (DJ, KT) Jaro 2026
Zavérecny ohen s krouzky (KT) 11. 6. 2026
Pfiméstské tabory (pod chaloupkami) Cervenec, srpen 2026

Katefina Tintérova (KT), Dagmar John (DJ), Martin Koubek (MK), Stépan Vondrasek (SV), Vaclav Svec (VS)
Plan zajmovych krouzki pro Skolni rok 2025/26
Ceny jednotlivych zajmovych krouzkd stanovi feditel v Rozhodnuti feditele.

Keramické a vytvarné krouzky

Krouzek Vedouci Vék Den Cas

Art malovani Aliautdinova 7-14 St 17:30 - 19:05
Barevné tvoreni John 5-8 Po 15:20 - 16:55
Dovedné ruce John 5-8 Po 13:30 - 15:05
Keramicky | John 5-8 Ut 13:30 - 15:05
Keramicky |l John, Matysova 10-18 Ut 17:15-18:50
Vytvarné keramicky | John 9-13 Po 17:10 - 18:45
Vytvarné keramicky I John 5-8 Ut 15:30 - 17:05

Sportovni krouzky

Krouzek Vedouci Vék Den Cas

Aerobik Tintérova 6-14 St 16:30 - 18:00
Cviceni s krteCkem John 0-99 Ut 9:00 - 10:00
Florbalovy 8 — 12 let Svec, Kudera 7-12 Ct 15:00 — 16:35
Florbalovy 13 — 17 let Saitz 7-12 Ct 16:30 - 18:05
Florbal pro dospélé Trojek 18-99 Po 19:45 - 21:15
Futsal - fotbal Kucera 7-14 Ut 16:30 — 18:05
Horolezecky | - Tarzanek Koubek, Novak 5-8 Ut 16:15-17:50
Horolezecky I Koubek 9-15 Ut 18:00 - 19:35
e oy | 50 | s | te-ws
Horolezecky IV pondresek. 9-15 | st 18:00 - 19:35
Horolezecky V ngdbuzi;k 9-15 Po 17:15-18:50
oV | s [ s | o | temows
Horolezecky VI e 9-15 | Ct 18:00 - 19:35
Horolezecky VIII Vondrasek 15-18 St 19:45 - 21:20
Horolezecky IX - Koubek, 5-8 Ct 14:30 - 16:05
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Tarzanek Zimandlova
Horolezecky X - Koubek, Stérba |  5-8 Po 14:00 - 15:35
Tarzanek
. Koubek, . .
Horolezecky XI Machacek 9-15 Po 15:35-17:10
Horo!ezecky Xl - Vondraslek, 5_8 P4 14:00 - 15:35
Tarzének Vackova
Horosportik Vondrasek 2-5 Pa 10:30 - 12:05
Mazoretky Tintérova 8-15 Po 17:30 - 19:05
Pompony Tintérova 8-15 Ct 16:30 — 18:05
Salsa mix - ]
latinskoamerické tance Machyckova 8-14 Ct 15:00 - 16:35
pro zacCateCniky
Spo.rtovnl hry — Kruhovy Tlnter(v)va,' 815 Po 16:00 = 17-35
trénink ProkeSova
Staveni cest - tvofime Sigpela 15-18 | Po 19:00 - 20:35
sténu
Stolni tenis Kudlacek 8-16 Ut 14:30 - 16:05
Zumba Tintérova 6-13 St 14:40 - 16:15
Individualni dou€ovani §
Krouzek Vedouci Veék Den Cas
Individualni doucovani - Vondrasek 6-15(1.-9. Po 14:30 - 16:30
pondéli tfida ZS) ,
Individualni doucovani - Vondrasek 6-15(1.-9. Ut 14:30 - 16:30
Utery tfida ZS)
Individualni doucovani - Vondrasek 6-15(1.-9. St 14:30 - 16:30
stfeda tfida ZS) .
Individualni doucovani - Vondrasek 6-15(1.-9. Ct 14:30 - 16:30
Ctvrtek tfida ZS)
Hudebni krouzky ]
Krouzek Vedouci Vék Den Cas
Kytarovy | - zacateCnici Novodvorsky 8-15 Po 15:55-17:30
Kytarovy Il - pokroili Novodvorsky 8-15 Po 17:30 - 19:05
Kytarovy - zacatecnicia | o 12-18 P4 15:00 - 16:30
mirné pokroCili
Muzikobrani - hudebni | 612 Gt 16:30 — 18:00
krouzek pro déti
Zobcové flétna Svancarova 6-15 Ut 16:15 - 18:15
Ostatni krouzky
Krouzek Vedouci Vék Den Cas
Angliétina pro déti Aliautdinova 7-14 Ut 16:30 — 18:05
Beauty koutek —salon |y ixis 10-15 Ot 17:00 - 18:00
krasy
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Dramaticky krouzek Aliautdinova 6-12 Po 16:30 — 18:05
Drevomodelarsky | - Kuchaf 815 Ot 13:55 - 15:30
zacatecnici
Drevomodelafsky Il. - Kuchaf 8-15 Ut 15:30 - 17:05
pokrocili
Drevomodelarsky Ill. -1y o 8- 15 st 15:30 - 17:05
zaCatecnici i pokroCili
Handmade Aliautdinova 7-14 Ct 17:00 - 18:35
HolCici spolCo Trojkova 10-16 Po 17:00 - 19:00
Lego krouzek | Bude 6-9 Po 16:00 - 17:35
upfesnén
Lego krouzek || Bude 9-12 Gt 16:30 — 18:00
upfesnén
Ministranti - pfipravka Mihulec 4-10 Po 17:00 - 18:35
Ministranti Mihulec 8-26 Ne 10:30 - 12:05
Montik | Vackova 1-99 Pa 8:45-10:15
Peceni s Katou Tintérova 8-14 Po 15:30 - 17:05
Robotika Kotlasova 9-12 Po 16:30 — 18:05
Nabozenstvi
Krouzek Vedouci Vék Den Cas
Vyuka nabozenstvi , ,
Destinka (1. -5. ff Mendel 6-12 Po 13:20 - 14:20
Vyuka nabozenstvifara | ey 9-15 Ct 15:45  16:45
(6.-9.tF)
2’13"{"5"" ’t‘;‘)bmns“" Mal | Mihulec 9-12 st 13:00 - 14:00
Vlyuka nabozenstvi , ,
Oskarka (1. - 5. tF) Mendel 6-12 St 14:00 - 15:00
Vlyuka nabozenstvi . , , ,
Sindlovy Dvory (1. - 5. tF) Mihulec 6-11 Pa 12:50 - 13:50
Vjukanabozenstvi Vitava) o e 6-12 Gt 13:00 - 14:00
(1.-5.)
Krouzky ZS Dubné
Krouzek Vedouci Vék Den Cas
Angliétina pro déti ZS Bude 6-9 0t 1415 — 15:50
Dubné _ upfesnén ' '
Dramaticky krouzek ZS Bude 611 Po 1450 — 16:25
Dubné upresnén ' '
Futsal - fotbal Z8 Dubné | BU%€ 7-12 &t 13:15 - 14:50
upfesnén
Hokusy pokusy — hratky Bude 611 &t 1315 — 14:50
s védou ZS Dubné upfesnén ' '
Horolezecky Koubek 6-9 Ut 14:15 - 15:50
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Lego krouzek - 25 Bude 6-9 Po 13:15 - 14:50
Dubné upresnén
Krouzky ZS Borsov
Krouzek Vedouci Vék Den Cas
AngJiétina provfjéti ZS Buvde ) 6-9 Ut 1315 — 14:15
Borsov 1 - 3 tfida upresnén
DrarvT]atlcky ZS BorSov 1 Buvde ) 6-10 Ut 1315 — 1415
- 3 tfida _ upfesnén
Hanvdmade 1- 3 tfida ZS Buvde ) 6-10 St 1315 — 1415
BorSov upfesnén
Hokusy pokusy - fratky |~ Bude 612 Gt 13:30 - 14:30
s védou ZS BorSov upfesnén
Mazoretky 1 - 3 tfida Tintérova 6-9 St 13:15-14:15
Mazoretky 4 - 5 tfida Tintérova 9-12 Ct 13:30 - 14:30
Krouzky ZS E. Destinové
Krouzek Vedouci Vék Den Cas
Lego krouzek - ZS E. Bude 6-9 st 13:30 - 15:05
Destinové upfesnén
Volejbal — E. Destinové | Mesarcova 8-18 Ut 19:00 - 20:35
Volejbal — E. Destinové I Mesarcova 15-50 Ut 20:00 - 21:30
Krouzky ZS Educanet
Krouzek Vedouci Vék Den Cas
Robotika 1 - 2 tfida Kotlasova 6-8 Ut 14:00 - 15:00
Robotika 3 - 5 tfida Kotlasova 9-11 Ut 15:00 - 16:00
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2.3. Prace s dobrovolniky a praktikanty

Dobrovolnici i praktikanti jsou nedilnou soucasti Zivota naseho stfediska. Pfinaseji novou
energii, inspiraci a rozmanitost, a zaroven ziskavaji cenné zkuSenosti a podporu pro svdj osobni i
profesni rust. Jejich zapojovani, motivovani, odborna pfiprava a doprovazeni jsou proto pfirozenou
soucasti prace vSech zaméstnancl.

Od $kolniho roku 2025/26 jsou sekce dobrovolnikil a praktikantli oddélené a kazda ma
vlastniho koordinatora, ktery se stara o jejich nabor, pfipravu, doprovazeni a vzdélavani. Obé sekce
tak maji jasnéjSi strukturu a lepSi prostor k rozvoji.

Praktikanti

Stiedisko je klinickym pracovistém Teologické fakulty a Zdravotné sociélni fakulty JinoCeské
univerzity. Studenti u nas vykonavaji odbornou praxi na zakladé smlouvy s fakultou, ktera jim zajistuje
| pojisténi.

Koordinator praktikantu zajistuje:

komunikaci s fakultami a vedeni administrativy,

vstupni pfipravu a exkurze po stredisku,

systematické zapojeni praktikantt do vychovnych a vzdélavacich programd,
pravidelny doprovod a reflexi jejich praxe.

Naplnovani poslani stiediska:

e vychova a doprovazeni — praktikanty vedeme k samostatnosti, zodpovédnosti a reflektovani
vlastnich zkuSenosti,

e spoleéenstvi — vytvafime prostor, kde se praktikanti citi sou¢asti tymu a mohou spolupracovat
s pedagogy i dobrovolniky,

e prevence — uCime je vnimat potfeby déti a mladeze a reagovat na né bezpecnym a podpirnym
zpusobem.

Dobrovolnici

Dobrovolniky ziskavame prostfednictvim prezentaci na $kolach, informaénich materialQ,
webovych a socialnich siti, ale zejména diky osobnim vztahim a doporu¢enim. Usilujeme o to, aby
dobrovolnici zGstavali ve stfedisku dlouhodobé a aby néktefi praktikanti po ukonCeni praxe pokracovali v
dobrovolnicke sluzbé.

Koordinator dobrovolniku zajistuje:

nabor a osobni pohovory,

vstupni zaskoleni (individuaini i skupinové),

pribézné vzdélavani zaméfené na pfimou &innost i salesianskou pedagogiku,
podporu, ocenovani a administrativni zajisténi dobrovolnické sluzby.

Dobrovolnici pracuji na zakladé dobrovolnické smlouvy, ktera vymezuje prava a povinnosti obou stran.
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Naplnovani poslani strediska:

sluzba a vychova - dobrovolnici se uci davat svij ¢as, schopnosti a energii ve prospéch
druhych,

spoleéenstvi — nabizime jim prostor zakusit spolupraci, sdileni a vzajemnou podporu,

osobni rast — podporujeme jejich rozvoj prostiednictvim vzdélavani, intervizi a supervizi.

Spoleéné prvky prace s dobrovolniky a praktikanty

prubézna podpora motivace,

kvalitni pracovni prostfedi a oteviend komunikace,
moznost intervizi a supervizi,

ocefovani zapojeni a feSeni podnétd,

systémovy pfistup k ukonéeni spoluprace.

Kratkodobé cile programu

Ziskat dostatecny poCet dobrovolniku pro vétSinu aktivit stfediska (vCetné vyuZiti naborového
videa).

Posilit systém ocefiovani a odmén pro dobrovolniky.

Nabidnout tematické vecery pro vSeobecny i duchovni rozvoj dobrovolniku.

Rozvijet systematickou spolupréaci s vedoucimi jednotlivych programd, ktefi pracuji s
dobrovolniky i praktikanty.

Plan akci pro aktualni skolni rok:

Skoleni dobrovolniku 16. 10. 2025
vyhlaSeni ceny Kfesadlo 4.12. 2025
novoro¢ni vecirek 8.1.2026
zavérecné setkani pro dobrovolniky 11. 6. 2026
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2.4. Chaloupky

Chaloupky nabizeji pobytovou a dal$i ¢innost béhem celého $kolniho roku. Cinnost je
rozdélena na préci s dobrovolniky a praci s ucastniky. Jejich cilem je jak kvalitni nabidka traveni
volného €asu, tak i formace dobrovolnikd, ktefi s u€astniky nasledné pracuji. Aktivity jsou nabizeny
détem a mladezi od pfedskolniho véku po studenty stfednich Skol. Prace chaloupek je systematicka
a na sebe navazuijici.

Sekeni cile
e  Predani a prevzeti role koordinatora chaloupek a tabort (dale jen koo).
o  Komunikace s byvalou koo.
o  Setkani se spravci objektu, kde se pobytové akce pofadaji.
o Nastaveni komunikace v rdmci Stfediska.

e Navazani na funguijici praxi v sekci chaloupek.
o  Shirani podnétu od vSech zapojenych.
o  Hledani nastaveni vzdélavani a formace.

e Nastaveni spoluprace s chal. vedoucimi (zaméstnanci a externisté) s novym koo.
o  Ladéniakci v kalendari.
o Nastaveni komunikace s dobrovolniky.
o Vyjasnéni si pojmu externista (vedouci, asistent, ekonom, zdravotnik, kuchar,
hlavni vedouci, zastupce hlavniho vedouciho, dobrovolnici - brigady,
jednodennich akci,aj. juniofi).

e Naplnéni zakazky od zaméstnavatele pro sekci chaloupek (poCty jedinécnych Gcastnikl)

Plan akci pro aktualni skolni rok:

Termin Nazev akce Koordinator
26. - 30. 8.2025 Juniorské setkani (Tampir) Koo,, tym Junior
27.9. 2025 Hodnoceni chaloupkové sezény 2025 (KC) | Koo
17.-19.10. 2025 Juniofi |. (pouze v pfipadé spusténi) Koo,, tym Junior
25.10.2025 Pochaloupkovy vylet Koo,
29.11.2025 Setkani hlavnich vedoucich (KC) koo

15.-17.12. 2025 Juniofi Il. (pouze v pfipadé spusténi) Koo,, tym Junior
20.12.2025 Neformalni setkani chaloupkafu (KC) Koo
28.1.-1.2.2026 LyZak | (Kvilda) Koo, tym lyZak
11.-15. 2. 2026 LyZak Il (Kvilda) Koo, tym lyZak
27.2.-1.3. 2026 Juniofi Ill. (pouze v pfipadé spusténi) Koo,, tym Junior
27.-29. 3. 2026 Skoleni vedoucich tabort Koo,

7.-10. 5. 2026 Juniofi IV. (pouze v pfipadé spusténi) Koo,, tym Junior

bez terminu: duchovni obnova chaloupkarti
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Plan tabord - chaloupek pro aktualni $kolni rok:

pobytové
e pocet: 8 (2 pro kluky, 3 pro holky, 1 smiSeny, 2 horolezecké)
misto: Tampir, Kvilda, Bechyné, zahraniCi
personalni zajisténi: hlavni vedouci, dobrovolnici, zaméstnanci

pfiméstské )
e pocet: 9 (1 vytvarny, 1 sportovni, 2 tanecni, 1 horolezecky, 4 mimo CB)
e misto: KC, Ctyrak, Sindlovy Dvory, Hosin, Dobra Voda, Sevétin
e personalni zajisténi: zaméstnanci, externisté, dobrovolnici
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3. Socialni sluzba NZDM V Kostce

Poslanim NZDM V Kostce je poskytovat zazemi, bezpecny prostor, podporu a pomoc détem
a mladezi z Ceskych Budgjovic, ktefi se nachazeji v nepfiznivé socilni situaci nebo jsou ji ohrozeni,
a pfispivat tak ke zlepSeni kvality jejich Zivota. K naplfiovani cili NZDM V Kostce slouZi jako
prostfedek pfedevsim formy socialni prace. Mimo socialni prace vyuzivame i dalsi formy vzdélavani,
které jsou nize popsané:

Konzultaéni hodiny 6 — 13 let

Konzultacni hodiny pro tuto vékovou skupinu jsou provazany s pedagogickymi programy
Otevienych klubl (Doucovani, a pfedevsim Oratof). Hodinovy rozvrh konzultaénich hodin je
nastaven v souladu s rozvrhem pedagogickych programl — probihaji soubézné.

Pracovnik NZDM mezi uc€astniky pedagogickych programu aktivné vyhledava potencialni
klienty/zajemce NZDM V Kostce. Ty kontaktuje, nabizi jim socialni sluzbu a s témi, ktefi se stanou
nejdfive zajemci o sluzbu a nasledné klienty, pak individualné plénuje. K préaci se zajemci/klienty ma
k dispozici kontaktni mistnost. Ugastnici pedagogickych programi jsou informovani o pfitomnosti a
moznosti spoluprace s pracovnikem NZDM nejen od néj, ale také od pedagogickych pracovniku.
Détem je srozumitelnou formou vysvétlovan ucel pfitomnosti pracovnika NZDM. Pracuje s détmi
nejen individualné, ale také skupinové a vytvafi vhodné preventivni programy a snazi se také o
interakci klientt/zajemct v programech - takové intervence pak vedou ke zlepSeni zplsobu traveni
volného Casu klientl/zajemcu a jejich zaclenéni do vrstevnické skupiny.

Kratkodobé cile programu:

e \/ychozi situace: Od zafi 2025 se zpoplatriuje sluzba Oratofe a dougovani, kde je vétSina klientd
socialni sluzby. Vzhledem k principim socialni sluzby (bezplatnost) je tfeba vice oddélit praci
sociélniho pracovnika, tak aby autonomné fungovala vedle zpoplatnénych pedagogickych
programU a zaroven udrzela funkéni spolupraci.

e (Cil: nastaveni funkéni spoluprace socialni a pedagogické ¢asti po zpoplatnéni pedagogické
casti

e Kroky k napinéni cile:

e krok 1: Setkani vedouci socialni sluzby a koordinatora OK.

e krok 2: Spole¢né setkavani socialni a pedagogické casti na poradach OK a vymezeni
spoluprace na dal$i Skolni rok.

e krok 3: Hodnoceni spoluprace mezi tymy pedagogickych a socialnich pracovniku
zaCatkem roku 2025 skrze spole¢né setkani vedouci soc. sluzby a koordinatora OK a na
spole¢ném setkani.

® krok 4: PrubéZné reflektovani prace soc. pracovnika na konzultacich pro mladsi v tymu
socialnich pracovnikd.

b) Wolf kiub

Wolf klub je koncipovan tak, aby vyhovoval cilové skupiné 11 az 19 let, ktera je z hlediska
psychického vyvoje velmi citliva. V tomto obdobi se mlZze klient/zajemce snadngji dostat do
nepfizniveé Zivotni situace, je k ni nachylnéjsi a velmi ¢asto ma potiebu fesit svou situaci ohroZujicim
zplsobem nebo ji naopak nefesit. Je tedy vhodné poskytnout mu vhodny prostor, ktery pfijme za svdj
a bude jej povazovat za pro néj natolik bezpeény a diivéryhodny, aby se otevfel a za pomoci
pracovnika NZDM si zde zkouSel vyfesit situace, které jej do vétsi ¢i menSi miry ohrozuiji.

V bezpeéném prostoru klubu pak k navozeni pocitu bezpeéi a divéry pfispiva predevsim pracovnik
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NZDM, ktery vyuZiva vhodné prostiedky prace vzhledem k jednotlivym klientim/zajemcim.

V ramci klubu pracovnik NZDM s klienty/zajemci individualné planuje, poskytuje vhodny
kontakt a intervence v ohroZujicich situacich, s klienty/zajemci pracuije jak individuaing, tak skupinove,
vytvari preventivni programy a pfipravuje programy sméfujici k aktivnimu traveni volného ¢asu.

Kratkodobé cile programu:

e \/ychozi situace: V uplynulém roce se nedafilo udrzet koncept pravidelnych a strukturovanych
aktivit v ramci Wolf klubu. Program byl realizovan spi$e nérazové a chybéla dlouhodobéjsi. Tento
pfistup se ukazal jako méné efektivni a nevedl k naplnéni preventivniho ani volno¢asového
potencialu klubu.

e (il: Zavést pravidelné a strukturované volnocasové a preventivni aktivity v ramci Wolf
klubu, o nichz budou klienti informovani s dostateénym predstihem.

e Kroky k napinéni cile:

e krok 1: Zafazeni planovani programu jako pevného bodu na tymovych poradach
(1x mési¢né) a nasledné zpracovani harmonogramu aktivit.

e krok 2: Aktivni zapojeni vSech pracovniku do pfipravy a realizace programu.

e krok 3: Prubézné vyhodnocovani potieb klientu a pfizpisobovani programu na zakladé
Zpétné vazby z pfedchoziho obdobi

c) Klub Soutok

Klub Soutok jako jediny z NZDM V Kostce probiha v klubovné na sidlisti Vitava. Vychazi z
dlouhodobé potfeby déti a mlddeZe z vySe jmenovaného sidlisté, ktefi usilovali o to mit vlastni
bezpecny prostor v misté bydlisté a rozlinych divodu neméli moznost, &i nechtéli dochazet do Wolf
klubu na sidliti M. Je oteviien vSem zajemciim a klientim ve véku od 6 do 19 let na klubovou aktivitu
a od 6 do 26 let na konzultanich hodinach. Klienti zde mohou travit svij volny ¢as v bezpecném
prostiedi a ve spolupraci s pracovnikem NZDM feSit svou nepfiznivou Zivotni situaci prostfednictvim
individuéIniho pldnovani. Pracovnici pro né téz pfipravuji preventivni a volnoasové programy.

Kratkodobé cile programu:

e \/ychozi situace: Do Klubu Soutok za¢ali opét chodit klienti, ale je to Uizka skupina déti a je potfeba
tento pocet rozSifit povédomi o nasi sluzbé na sidlisti Vitava.
e Cil: Zvysit povédomi o Klubu Soutok na sidlisti Vltava
e Kroky k napinéni cile:
e krok 1: Propagace — vyuZivani sociélnich siti k informovani klienti o sluzbé, seznamovani
se sluzbou a pfipadnych preventivnich programd.
e krok 2: Prostory - zatraktivnéni prostor skrze umisténi nastének, vyuZiti nové grafické
identity do prostor klubu,
e krok 3: Vétsi struktura klubu - zavedeme Vétsi strukturu klubu, tak aby klienti védéli, co
oCekavat a zaroveri tam byli pravidelné preventivni programy
e krok 4: Ucast na tydni otevienych NZDM (druhy tyden v zéfi)
o krok 5: Navstéva ZS Bezdrevska - domluvit ndvstévu ZS Bezdrevské v klubu Soutok

d) Konzultaéni hodiny 12 — 26 let

Konzultaéni hodiny navazuiji na Wolf klub a klub Pod Stfechou. Jsou ureny pro zajemce o
sluzbu a klienty ve véku 12-26 let, jsou tedy navazujici i pro klienty, ktefi jiz nespadaji do vékové
skupiny obou klub(. V ramci konzultaénich hodin pracovnik NZDM s klientem/zajemcem o sluzbu
individualné fesi jeho nepfiznivou zivotni situaci, nejcastéji individualné planuje ,tady a ted”, popf.
vhodné intervenuje vzhledem k nastalé situaci. K dispozici je klidné a nerusené prostfedi mimo klub.
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Pracovnik NZDM vSak muze v pfipadé potieby ¢i nutnosti pracovat béhem konzultaCnich hodin i se
skupinou klienti/zajemct o sluzbu. Pokud klient/zajemce o sluzbu potfebuje odbornou socialni
pomoc, pracovnik NZDM jej zkontaktuje i doprovazi do vhodné navazné sluzby.

Kratkodobé cile programu:

e Vychozi situace: Konzultacni hodiny jsou nejméné vyuzivanou sluzbou NZDM. V systému PePa
bylo zaznamenano 148 vykon( za obdobi zafi 2024 az srpen 2025 (176 vykon(). V minulém obdobi
byl poCet vykonl néco nizsi, takze cil “zvySeni poCtu vykonu” se podafilo, ale pouze o 10 %.
Dlvodem je pravdépodobné mala srozumitelnost toho, co vlastné konzultaéni hodiny jsou a k ¢emu
slouzi.

e Cil: ZvySeni poétu vykonu v systému PePa ve stejném obdobi

e Kroky k napInéni cile:

® krok 1: pozvanky na socialni sité na tematické konzultacni
* konzultace na témata
* psani Zivotopisu
* vyplnéni Zadosti o socialni davky (pfiplatek a doplatek na bydleni, pfidavek na dité)
« 74dost do evidence UP
* hledéni zaméstnani online
* kurzy UP

e krok 2: Zména nazvu konzultacni hodiny 12-26 na nazev, ktery bude klientim vice
srozumitelny.

e krok 3: V&tSi mira domlouvéni setkani s klienty z klubt na konzultacni hodiny

e krok 4: RozSifeni konzultacnich hodin pfimo po Wolf klubu, tak aby Cas vice vyhovoval
potfebam klientim.

e) Terén 6 — 26 let

Terénni forma NZDM V Kostce realizovana pfedevSim na sidlisti Maj a Vitava. Pracovnici
NZDM v pfirozeném prostiedi (zpravidla ulice sidlist€) kontaktuji potencialni zajemce o sluzbu Ci
individuéiné nebo skupinové pracuji s klienty sluzby. Pracovnici NZDM jsou vybaveni letéky s
informacemi o sluzbé& (ambulantni a terénni) a s informacemi preventivniho charakteru rizného
zaméreni.

Kratkodobé cile programu:

e Vychozi situace: V navaznosti na stéZe v jinych NZDM probéhne rozSifeni terénu o volnoasové
aktivity pro klienty. Do této doby probihal terén jako moZnost oslovovat nové klienty pomoci
rozhovoru. Zkusime oslovovat i pomoci pfipravenych aktivit, o kterych budou pfedem informovani
pfes socialni sité se snahou vytvofit pravidelné misto pro setkavani s potencionalinimi zajemci o
sluzbu.

e Cil: Jednou za 14 dni pravidelné spole¢né aktivity s klienty

e Kroky k napInéni cile:

e krok 1: Planovani aktivit plus vybér lokality na aktivitu

® Krok 2: Zajistit material na aktivity (napf: mic)

e krok 3: Prispévky na socialni sité den pfedem (nedéle X utery) — sniZit zmateni klientd o
datu kdy jsou story pfidané, tak pfidavat datum a den
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Socialni sluzba NZDM V Kostce

Den Cas Prostor Program s(l:(i::\il:a Vedoucitg::covnik ¥
Pondéli 13:00-16:00 | KC Konzultaéni hodiny 6-13let MG
Pondéli 16:00 - 19:00 [ KC Wolf klub 11-191et | AK, NM, MG
Pondéli 19:00-20:00 | KC Konzultaéni hodiny 11-19let | MG
Pondéli 13:00-15:00 | terén Terén 6 - 26 let AK, NM
Utery 13:00-16:00 | KC Konzultaéni hodiny 6 - 26 let AK
Utery 13:00 - 14:00 | Vltava Konzultacni hodiny 6 - 26 let PH
Utery 14:00-17:00 | Vltava Klub Soutok 6-19 let PH, KV
Stfeda 13:00-16:00 | KC Konzultacni hodiny 6-13 let PH, MG (od 14)
Stfeda 16:00-19:00 | KC Wolf klub 11-19let | AK, NM, PH (Cast)
Stfeda 19:00-20:00 | KC Konzultacni hodiny 11-191et | NM
Stfeda 13:00-15:00 | terén Terén 6 - 26 let AK, KV
Ctvrtek 10:00-12:00 | KC Konzultaéni hodiny 6 - 26 let AK
Ctvrtek 13:00-15:00 | KC Konzultaéni hodiny 6 - 26 let NM
Ctvrtek 15:00-18:00 | KC Wolf klub 11-191et | AK,NM
Ctvrtek 13:00-17:00 | Vltava Konzultacni hodiny 6 - 26 let KV

Pracovnici: Pavla Heydukova (PH), Adéla Kaiserova (AK), Natalie Madlova (NM), Katefina Kovandova (KV), Markéta Gottfiedova (MG)

Podplrna prace s rodinami

Program podpUrna prace s rodinami navazuje na pedagogické programy Stfediska a na jeho
registrovanou sociélni sluzou NZDM V Kostce. Aby méla prace s détmi skutecné smysl, musi se
pracovat komplexné i s jejich rodinami. Pracovnik se snazi motivovat rodi¢e k uplatiovani takové
vychovy, ktera vede ke vzdélavani déti a také v jejich zajmu motivuje rodiCe ke spolupraci s
navazujicimi institucemi.

Rodiny se Casto nachézeji ve Spatnych Zivotnich podminkach, které je ohroZuji. V téchto
pfipadech je pracovnik odkazuje na vhodnou socialni sluzbu.

Kratkodobé cile programu:

e \ychozi situace: V pfipadé absence neni pracovnik PPR nahraditelny, protoZe nikdo nezna postupy
e Cil: Manual podptrné praci s rodinami (PPR)

o \ysledek: vytvofit manual zakladnich ¢innosti PPR s konkrétnimi postupy

e Kroky k napInéni cile:

krok 1: zmapovani potfeb kolegl - s ¢im se za nimi obraci rodiny, co je pro né narocné
krok 2: vytvofeni manuélu potravinové banky

krok 3: vytvofeni manuélu pracovnika PPR
krok 4: urceni zastupujiciho pracovnika v pripadé nepfitomnosti pracovnika PPR
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4. Obsah vzdélavani

Témata:

Témata vybirame na zakladé zajmu UCastniki a zaroven tak, aby pomahala rozvijet jejich
komunikaci, fantazii, odpovidala jim na otazky, se kterymi pfichazeji do styku a zprostfedkovala jim
uréitou zkuSenost. Témata se promitaji do vyzdoby Stfediska Ci jednotlivych mistnosti, eventuainé do
volby cCinnosti v programech. Vzdélavani a vychova ve vSech 4 sekcich bude realizovana
prostrednictvim $kolniho vzdélavaciho programu (SVP), podle néhoZ systematicky vychovavame a
vzdélavame vSechny Uc¢astniky naSich programd.

Evangelizace:
Cile evangelizace ve Stiedisku jsou:

a) Mladym lidem ze sociélné znevyhodnéného prostredi a z prostfedi naboZensky Ihostejného
chceme nabizet postupnou cestu, ktera jim pomuze objevit a ocenit nejpozitivnéjsi a nejhlubsi
hodnoty, zakusit radost z vnitfniho Zivota a z ticha, probudit v nich hledani smyslu, otevfit se Bohu a
rozvinout nabozensky rozmeér Zivota.

b) Mladym lidem, ktefi viru maji, chceme pomoci tuto viru aktivné prozivat a vést je v
angazovani ve prospéch druhych lidi.

Kli¢ové kompetence:

a) Oteviené kluby
Ucastnik:
e je motivovan k uceni, uCeni ho bavi

e udrZi pozornost a je schopen naslouchat

e disponuje novymi dovednostmi, zkuSenostmi

e je schopny vyjadfit svdj nazor

e je schopny fesit problém

e chape a dodrzuje pravidla

e je zodpovedny za své chovani a jednani

e respektuje sebe i ostatni

e dokaZe spolupracovat

e zaujima zdravy vztah k autoritam

e orientuje se ve své Zivotni etapé

e vnima rznorodost etnik

® poznava a rozviji sam sebe, ma k sobé pozitivni vztah
e dokaze vhodné vyuZit volny Cas

e chape hodnoty spolecnosti véetné kiestanskych

b) Zajmové utvary (krouzky)
Ugastnik:
e rozviji svyj talent
e je schopny aktivnim zptsobem odpocivat
e chape a dodrzuje pravidla
e komunikuje a spolupracuje v ramci skupiny
e disponuje novymi dovednostmi, zkuSenostmi a dokaze je vyuzit v praxi

Dobrovolnici:
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e maji zkuSenosti v pfimé praci s ucastniky
® jsou zodpovédni
e dodrzuji pravidla

c) Prace s dobrovolniky a praktikanty
Ugastnik ve vycviku:
e zn& zakladni myslenky vychovného stylu Dona Boska
e ovlada zaklady bezpecnosti prace a prvni pomoci, pedagogiky a psychologie, které potfebuje
pro praci s détmi
® zna sva prava a povinnosti
e orientuje se v roz€lenéni Cinnosti Strediska

Ve vlastni Cinnosti:
e dokaZe samostatné a zodpovédné pfipravovat a provadét viastni ¢innost
e dodrZuje pravidla
o efektivné komunikuje s ucastniky/uzivateli
e komunikuje s vedoucim programu, ktery navstévuje a s koordinatorem dobrovolniki
e je schopen podat konstruktivni zpétnou vazbu a zpétnou vazbu (pozitivni i negativni) také
pfijimat
e zna prava a povinnosti U¢astnikl/uzivateld

Ve vzdélavani:
e organizuje a fidi ueni
e svédomité se na vlastni ¢innost pfipravuje
e je otevien dalSimu vzdélavani a Skoleni

Pfi neformainich schuzkach:
e navazuje a udrzuje vztahy
e vytvafi pocit sounaleZitosti s organizaci

d) Chaloupky
Dobrovolnik:
e ovlada zaklady pedagogiky, psychologie a dalSich spole¢enskych véd, které potfebuje pro
praci s détmi a mladezi
e ovlada pravni minimum, zéklady prvni pomoci a bezpeénosti prace
e ma kladny pfistup k U€astnikiim a zajem o praci s nimi
e je otevien dalSimu vzdélavani a Skoleni
e zajima se 0 Jana Boska, salesianske principy vychovy a preventivni systém
e je otevien kiestanskym duchovnim hodnotam
e je schopen vést skupinu Uéastniku, byt pro né inspiraci, vzorem
e je zodpovédny a samostatny
e dokaZze vést diskuzi, jasné fici a obhajit svij nazor
e je schopen fesit krizové situace
e budi v U¢astnicich divéru a otevienost

Ugastnik:
e je otevien ki'estanskym hodnotam a zplsobu Zivota
e ovlada zakladni taborové dovednosti
e je otevien prosocialnimu chovani, je empaticky
e umi obhajit svlj nazor v diskuzi
e je schopen samostatné a aktivné fesit dané problémy
e dokaze aktivné spolupracovat s dospélym vedoucim
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5. Celorocni plan Strediska

Salesianské stfedisko mladeze - diim déti a mladeze
Ceské Budejovice
Emy Destinové 1, 370 05 Ceské Budéjovice

Termin Nazev akce Koordinator
30.8. 2025 Brigada Tampir ASC

1.9. 2025 Zacatek Skolniho roku 2025/2026

4.-5.9. 2025 Setkani pracovnik(i DDM Zalesi DDM Strak. /OT
9.9. 2025 Festival zajmovych krouzk( Mercury KT

6.9. 2025 Den ZUS ZUS

7.9. 2025 Zahajovaci bohosluzba + Zehnani akt. + sliby Sal. spolup. farnost

9.9. 2025 Den otevfenych NZDM (Soutok) KK

10.9. 2025 Salesiansky détsky den VF

10.9. 2025 Den otevienych NZDM (Wolf) AK/PH

15.9. 2025 Zacatek pedagogickych programd

15.9. 2025 Otevfena Oratof KC MC

27.9. 2025 Makrely- hodnoceni letni sezony PM

4.10. 2025 Brigada Tampir ASC

14. 10. 2025 Sal. setkani — tvod do sal. Pristupu -Pardubice Provincie / OT
16.10.2025 Setkani dobrovolnikd/ Skoleni BOZP PM

23.10. 2025 Rada VPS TR

25.10. 2025 Pochaloupkovy vylet PM

1.11. 2025 Den ZUS ZUS

3.11. 2025 Oratofové dusicky- Ctyrak MC

8. 11. 2025 Potravinova sbirka Albert Ctyfi Dvory PH

8.11. 2025 Brigada Tampir ASC
8.-9.11. 2025 Horozavody KT
14.-17.11. 2025 | Celostatni setkani salesianskych animatori — PARDUBICE PM
21.-22.11. 2025 | Prespéavacka KC MC
29.11.2025 Adventni vénce DJ

29.11. 2025 Setkani hlavnich vedoucich na KC PM

29.11. 2025 Den ZUS ZUS

30.11. 2025 Zpivani s Barborkou VF

1.-2.12. 2025 | Sal. set. Hospitace, evaluace, mater. pro exte.- Pardubice Provincie / OT
? Adventni trhy VF

5.12. 2025 Mikula$ska nadilka v kostele (pro déti) farnost
16.12. 2025 Navstéva osvétlené ZOO s Oratofi Y

17.12. 2025 Vanoce na Ctyraku MC

? Stédroobéd pro zaméstnance oT

8. 1. 2026 Novoroéni setkani dobrovolnik( PM
9.1.2026 NovoroCni veCefe (zam. + pfatelé sal. dila) oT

24. 1. 2026 Karneval Dona Boska farnost
25.1. 2026 Oslava Dona Boska TR
28.1.-1.2.2026 | Lyzak | PM
2.2.2026 Vyroéni koncert 10 let ZUS ZUS
7.2.2026 Salesiansky ples TR
11.-15.2.2026 | Lyzak Il PM

19. 2. 2026 Rada VPS TR

14. 3. 2026 Den ZUS v KC ZUS

15. 3. 2026 M3e na KC se ZUS VF

16. -17. 3. 2026 | Sal. setkani —odpovédni za ,sekce” ped. a soc. — PRAHA Provincie / OT
16. (18.) 3. 2026 | Beneficni koncert (dle potvrzeni terminu) VF

29




R

Salesianské stiedisko mladeze — diim déti a mladeze
Ceské Budéjovice

2] Emy Destinové 1, 370 05 Geské Budgjovice

21. 3. 2026 Brigada Tampir ASC
27.-29.3.2026 | Stékefi — setkéni vedoucich letnich taborti PM
11.4. 2026 Romsky den MC

Pesah pro zaméstnance oT
22.-26.4.2026 | Duchovni detox - pro RS a prac. Stfed- (V3etula / Hesova) Provincie / OT
25. 4. 2026 Brigada Tampir ASC
26. 4. 2026 Zehnéni kol - Pout - Slavnost svatého Vojtécha Farnost /VF
11.-12. 5. 2026 | Sal. Setkani — spravci objektt - OSTRAVA Provincie / OT
13.-14. 5. 2026 | Sal. Setkani — ekonomové, ucetni, fundraiser- PRAHA Provincie / OT
15.-16.5.2026 | Bambifest VF
16. 5. 2026 Brigada Tampir ASC
29. 5. 2026 Noc kostelil farnost
6. 6. 2026 Brigada Tampir ASC
10. 6. 2026 Vitani léta OK- Ctyrak MC
11. 6. 2026 Zavérecny ohef krouzky/ dobrovolnici KT/PM
12.6. 2026 Konec pedagogickych programu
18. 6. 2026 Rada VPS TR
27. 6. 2026 VELKA Brigada Tampir — stavéni stan(i ASC
28. 6. 2026 Poutni bohosluzba Tampir TR

Ohlédnuti — uzavieni $kolniho roku oT
1.7.-31.8.2026 | Letni prazdniny
1.9. 2026 Prvni Skolni den 2026/2027

Akce - podpUrné programy a €innosti bez stanoveného terminu

° benefiéni koncert VF
° zimni aktivity pro zaméstnance a dobrovolniky OT
° salesiansky den - zamysleni a zastaveni oT
° reflexe — zastaveni - strategie oT
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6. Materialni a technické zabezpeceni

Materialni zabezpeceni

Materiélni zabezpeceni programd je zajistovano v pribéhu Skolniho roku z podstatné ¢asti
planovité na zakladé pozadavku koordinatord jednotlivych sekci, vedouciho TS, fundraisera, PR
pracovnika a ekonoma. Realizace investic se uskutecni podle planu investic nebo podle jejich
aktualnosti.

Technické zabezpeceni

Ugelem je zajistit bezproblémovou provozuschopnost Stfediska na Emy Destinové (CD), v KC
Maj, v klubovné na Vitavé, SVS Kvilda a zakladny Tampir. Technické a materialové zabezpedeni
chaloupek (stany, material)

Objekty
a) Stredisko CD a KC M3;
V obou budovach: Podle planu zde budou provedeny veskeré pravidelné revize, prohlidky
a kontroly budovy a technického zafizeni a opétovna oprava povrchu hfisté na stfeSe budovy. Na
CD Vyména desek u basketbalovych kol a na venkovnim hfisti.

b) SVS Kvilda
Ve $kolnim roce 2025 — 2026 budeme realizovat investice dle planu investic SVS Kvilda a
dokoupeni nového vybaveni napf. matraci a dalSiho dle projektu. Postupna oprava omitek v
mistnostech v¢. sadrokartonového stropu. (dle finanénich moznosti). Oprava stfechy, spadlé
Sablony a hiebenad. Doplnéni parapetniho plechu- plida nad garazi
Podle planu zde budou provedeny veskeré pravidelné revize, prohlidky a kontroly budovy
a technického zafizeni.

c) Tampir
Pro Skolni rok 2025 - 2028 jsou v planu vesSkeré pravidelné revize, prohlidky a kontroly
budovy a technického zafizeni.

d) Klubovna Vitava
Opravy dle potfeby, zajisténi Uklidu a topeni dle rozvrhu. Podle planu zde budou provedeny
vesSkeré pravidelné revize, prohlidky a kontroly budovy a technického zafizeni ve spolupraci s
vlastnikem objektu

Vozovy park
Podle planu, budou provadény veskeré pravidelné revize, prohlidky a kontroly
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7. Popis personalnich podminek
Personalni zajisténi

a) Pedagogicti zaméstnanci

Stanoveni pfimé pedagogické prace s cilovou skupinou béhem $kolniho roku vyjma prazdnin,
kde se rozsah piimé prace uréuje Ustné pfimym nadfizenym. Pedagogickym externisttim (DPP, DPC)
se urCuje rozsah pfimé prace v aktualnim rozvrhu ¢innosti.

jméno pocet zarazeni
Aliautdinova Adelia 3 h (3 vychovné skupiny) oteviené kluby
10,5 h (7 vychovnych skupin) krouzky
Cerny Matgj 5,5 h (4 vychovné skupiny) oteviené kluby
3 h (2 vychovnych skupin) krouzky
Eliaskova Jitka 9h (3 vychovné skupiny) oteviené kluby
John Dagmar 10,5 h (7 vychovnych skupin) krouzky
Kouba Jan 4,5 h (3 vychovné skupiny) oteviené kluby
Koubek Martin 13,5 h (9 vychovnych skupin) krouzky
Machyc¢kova Veronika 4,5 h (3 vychovné skupiny) krouzky
(vedouci pedagogické oblasti/ | 1 5 h (individualni prace s praktikanty) praktikanti

koordinator)

Matula Petr koordinétor)

5 h (individuaini a skupinova prace
s dobrovolniky)

chaloupky, dobrovolnici

3 h (2 vychovné skupiny) krouzky
Tintérova Katefina 13,5 h (10 vychovnych skupin) krouzky
(koordinator) 1,5 h (1 vychovna skupina) oteviené kluby
Trojek Ondrej 3 h (2 vychovna skupina) krouzky
(Feditel)
Vackova Katefina 9 h (3 vychovné skupiny) oteviené kluby

1,5 h (1 vychovna skupina)

krouzky

Vondrasek Stépan
(koordinétor)

4 h (4 vychovné skupiny)

otevreneé kluby

12 h (8 vychovnych skupin)

krouzky

b) Socialni zaméstnanci

Adéla Kaiserova (socialni pracovnice), Katefina Kovandova (pracovnice v sociélnich sluzbach),
Markéta Gottfriedova (pracovnice v socialnich sluzbach), Natalie Madlova (sociélni pracovnice), Pavla
Heydukova (vedouci socialni sluzby, socialni pracovnice)

¢) Ostatni zaméstnanci

Kvéta Herrmannova (ekonomka), Veronika Formankové (public relations, fundraising), Katefina
Hejhalova (projektovy manaZer), Martina Neuvirth (asistentka feditele), Jaroslav Babicky (vedouci
technické sekce), Martin Koubek ($kolnik, Gdrzba), Milena Dolejsi (domovnice a uklizedka SVS
Kvilda), Monika Kac¢enova (uklizecka, recepce), Marika Kasperova (uklizecka), IT pracovnici a dal$i
pomocni a techniéti pracovnici.
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8. Popis ekonomickych podminek

rok 2025

Rozpocet pro rok 2025 je pravidelné sledovan a revidovan jak na nakladové, tak i na pfijmové
strance, a takeé je zaveér predkladan zfizovateli. Podle propo¢td bude rozpodet ztratovy (max. do 1 mil.
KE). Tato ztréta bude z 50% hrazena z finan¢ni podpory od zfizovatele a z 50% z rezervniho fondu
Stfediska. O finanéni podporu budeme z&dat pro 4. Ctvrtleti na zakladé monitorovaci zpravy o stavu
rozpocCtu k 30. 9. 2025.

rok 2026

Rozpocet pro rok 2026 jiz byl pfedstaven zfizovateli a bude také pravidelné sledovan a revidovan
(podzim 2025, jaro 2026). V tomto roce jiz nepocitdme s finan¢ni podporou od zfizovatele Salesianské
provincie Praha.

Jednou ze strategii naplnéni pfijmové strany rozpoCtu je navySeni rodnych Cisel, na zakladé
nichz bude vypo&tena dotace od MSMT pro rok 2026 — nardst o cca 170 rodnych &isel (rozsifeni ginnosti
na zakladni $koly v CB a okoli). Vzhledem k navyseni pottu pfihlasenych G&astnikd budou navyseny i
uCastnicke poplatky za zajmové vzdélavani (zajmové krouzky, pedagogické programy otevienych klubd,
jednorazové i pobytové akce, letni pobytové a pfiméstské tabory). Druhou strategii je navySeni poctu
podpofenych dotaci, navazani spoluprace s mistni samospravou a zmapovani potencialnich
podporovatelll z fad nadaci a nadacnich fondd. Dale jsme zoptimalizovali provozni naklady a zefektivnili
mzdové naklady (nastavili jsme pomér pfimé a nepfimé ¢innosti u vSech pedagogu).

Nebude-li rozpocet pro tento rok napinén na pfijmové strang, tim nebudou finanéni prostiedky
na pokryti nakladl, méa Stfedisko pfipraveny krizovy scénar na snizeni nakladu. Kterou variantu pouZije,
bude zaleZet na vysi neziskanych finan&nich prostfedk(. Uspora bude z nejvétsi ¢asti v mzdovych
nakladech.
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7.1. Fundraising a projektova ¢innost

Fundraisingové a projektové cile jsou ve Stfedisku napliovany diky spolupraci projektového
manazera, PR pracovnika a feditele organizace. Kazdy z nich v pracovni skupiné zodpovida za
svou oblast — nadace, individualni a firemni darce, sponzoring &i benefiéni akce. Pro kaZzdou oblast
je pfipraven dynamicky plan, ktery vychazi jak z pravidelné ro¢ni Cinnosti a zkuSenosti, tak i z
novych vyzev a podnétl v pribéhu roku. Soucasti strategie je také tvorba a realizace
marketingovych kampani na podporu fundraisingu a jejich vyhodnocovani. V centru pozornosti
zUstavaji stavajici i novi darci a sponzofi a rovnéz ziskavani tradiénich i novych dotacnich tituld.
Hlavnim cilem pro rok 2026 je i nadéle zajisténi dostateCnych pfijmu k vyrovnanému rozpodtu.

Prace s databazi darci

Zaméfime se na rozsifeni zakladny novych individualnich darcu a vytvofeni databaze v ramci
sluzby Smartemailing. S déarci bude probihat pravidelnd komunikace o déni ve Stfedisku.
V planu jsou dvé ucelové benefiCni sbirky — v adventu a v postni dobé.

Primy kontakt s darci

Advent 2025: tradicni akce ,Zpivani s Barborkou®, ktera je zaroven pfileZitosti k osobnimu
setkani s darci. Stfedisko se také zapoji do Ceskobudéjovického adventu s cilem zviditelnéni i
ziskani financni podpory.

Beneficni koncerty: dva koncerty (adventni a jarni 2026) - cilem je finan¢ni podpora, ziskavani
novych individualnich darct a propagace Stfediska.

Jaro 2026: dobrocinny salesiansky béh, propojeni fundraisingu s PR.

Zpravodaj

Tistény zpravodaj byl vzhledem k finan¢ni naroCnosti pozastaven. Nové bude zavedena
elektronickd komunikace s pfiznivci — pravidelné ,Novinky ze Stfediska®, které budou informovat o
aktualnim déni a vysledcich.

Verejna shirka

Cilem je rozsifit povédomi o moznostech podpory Stfediska na co nejvice mistech.
Lidé mohou pfispét hotove, pfevodem na Ucet nebo prostfednictvim darovaciho portalu darujme.cz.
Klicové je, aby zplsoby podpory byly jednoduché, srozumitelné a snadno realizovatelné.
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7.2. PR ve Stredisku a budovani kvalitni a uznavané znacky

PR pracovnik zodpovida za koncepci komunikace Stfediska, kvalitni vizualni prezentaci a
propagaci akci. Dba na jednotny design interiéru spolecnych prostor a ma na starosti jak vnitni,
tak vnéjSi komunikaci. Soucasti jeho prace je prezentace Stfediska a budovani dobrych vztahu s
navstévniky, spolupracovniky i Sirokou verejnosti.

Hlavni cile PR:

e prezentace a Sifeni dobrého jména organizace,

e budovani velejné znamé a vyhledavané znacky,

e zkvalitnéni komunikace nabidky cinnosti a programi smérem k riznym cilovym
skupinam,

e vytvofeni a implementace nové vizualni identity Stfediska (ve spolupraci s externim
grafikem) v plném ¢i dil¢im stavu.

Klicové PR akce pro veiejnost ve skolnim roce 2025/26

zafi 2025 — Détsky den,

listopad/prosinec 2025 — i¢ast na Ceskobudéjovickém adventu (trhy, vystoupeni),
prosinec 2025 — beneficni koncert Epydemye,

jaro 2026 — beneficni koncert,

jaro 2026 — dobrocinny béh pro Stfedisko,

kvéten 2026 — ucast na Budéjovickém Bambifestu.

Prabézné aktivity
V pribéhu celého roku zlstava cilem aktivné vyhledavat dalSi pfilezitosti k propagaci
Strediska a propojovat ho s dalSimi organizacemi, subjekty a hybateli vefejného Zivota.
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Soucasti Planu prace jsou rozvrhy zaméstnancu a plan vzdélavani zaméstnancu.

Seznamil/a jsem se s planem prace na $kolni rok 2025/2026

Jméno a pfijmeni Datum Podpis
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